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slrdUriimesi vo kamu dazoninin saglanmasi bakimindan objokil vo kamusal Gneme sahiptider. B bakimdan
Kamu gorevilorinin disiplin cezasiyla cezalandirlabilmelert igin, disipline aykin eylem veya iylemlerin subut
bulup bulmadiginin, usuline uygun olarak yapilacak sorugiurma o ortaya Konulmas:, SorUSIUMA ayamasinda
Kamu gorevlisinin lehindo v aleyhindo olan her 0 bilgi ve belgenin toplanmas, bilahare disipiine aykin
davraniy olarak ospit edilen aylem nedeniyla, ayleming uyan disiplin cozasi maddesinin tayinl ve uygulanm
gorekmektadir. Ayrica, takdir odilon disipiin cozasi il igiinin oylom) arasinda adil bir dange bulunmas: disipin
hukuku fkelerinden olup, bu denge kurulurken, olayin olug bicimi, igiinin olaydaki fonksiyonu ve sug kastinin
bulunup bulunmadidy, irade digi elkenlerin eylemin meydana gelmesine olkisi gibi hususlann da gozonine
alinmas: gerokmektodr.

657 sayih Deviet Momurlan Kanununun 125(C-a maddesindo; "Kasith olarak; vorilon omir vo goroviert
tam ve zamaninda yapmamak, gorov. mahallindo kurumlarca belidenon usul vo esaslan yerine gotimmemek,
gorevie gl resmi bolgo, arag vo goreglori korumamak, bakimini yapmamak, hor kullanmak” ayliktan kesmo
cuzasini goroktien fil ve hallor arasinda sayimigh,

Dosyanin incelenmesindon, —— Sl

"

MOdOragine bagh Merkez Tasfiyo lylelme Mdirigunde gofor olarak gorev. yapan davacinin, Bolge
MadlriGdunden alinan 07.04.2017 tarihil Onay llo oduriugone a
plakalh araci Kulanmak (zoro 07.04.2017 tarhindon ibaron 2 qun sdroyle goreviendinidi, ancak
Aksaray liine gitmek istomedigini bolirerok saghik raporu almak igin amirerinin bilgisi diginda gorev yorini terk
otigi iddiasyla baglatian sorugturma sonucu hazirlanan raporda getirian tekil dogrultusunda davacinin, 657
sayih Deviel Memurian Kanunun 125/C-a maddosine belitlen “kasith olarak verilan omir vo gorevien tam ve
zamaninda yapmamak, gorev. mahilindo_ kurumiarca belidenen usul ve esaslan yerine getimemek” filini
igledigindon bahisie ) Morkoz Tasflyo lglotme MadGrlugantn
T1.052017 atih vo 24910475 sayih isor o 657 sayih Doviet Memurtan Kanununun 125/C-a maddes
uyaninca 118 oraninda ayliktan kesmo cozasi . cozalandinidigy, anilan cezaya yapilan irazin ise
— ‘Foige Disiplin Kurulu/nun 14.06,.2017 tarih ve 2017/6 sayih Karar
il raddediimes Gzerine bakilan davanin agidig) anlagimigir
Dava dosyasinda bulunan sorugturma raporuna okl fadelerden, davali idarede memur olarak gorey
yapan 1.0 ‘nun, “goreviendirme onayinin kendisino havalo edimasinl moteakip tebii in gofor {

“n yanina giigi, gofortn ez oderok goroviendirmeyl tabilg elmek. istemedigi, rahatsiz olduguriy
6ylayorok lylotme Mdir Vekil AAT nin makaminda haz bulundugu haido goragerek ona da  rahatsiz
oldugunu, edesi gUn hafta sonu oldudu gin rapor almadigini, Axsaray line. gidemayecegini bolirerok
goraviendinme onayinin tebligini moteakip izin almadan aynidigr, hakkinda saal 15.30dn tulanak tutuidugu,
ayni gun saat 16.00 ‘da -mavm anlagilan sagiik raporunu teslim ederek igletmeden aynidigi®; | 1 A

hastanayo gitmok G7ero goray yerindan ayrkigin dai saal 15.30da.\uanak WU, davacI ay

L0 — . Doviet Hastanesinden 1 gniuk hastalik raporu alatak
Kurumuna bz g kirumea da.hastalk. raporunun igh Yonlmallk hokomler
AongHintIdg0 gortimekted.

Olayda, dosya kapsamindaki fadeler llo olay gUny tululan tutanak ve
dikkato alindignda, hasta okdugunu beliten davacinin goreviondime
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