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ESAS NO ¢

yOROTMENIN DURDURULMASINI

ISTEYEN (DAVACD,

: SAGLIK BAKANLIGI /ANKARA

KARSI TARAF (DAVALD
VI:KiL‘ > AV. ROYA GONAYDIN / Ayni adreste 3

ISTEMIN OZETL Deviet Hastanesi'nde 657 sayihy Deviet

Iige

Memurian Kananunun 48 memwﬁumamm =
davacs tarafindan, can gavenligi ve c5 durumu mazereti nedeniyle Van Il merkezine

istemiyle yapu: basvurunun reddine iliskin 19/07/2017 tasihve 903.02.01 sayl iglemin;
diveniyen Anayasa hilmane aykin oldugu, cinin Van 1l B~ Moduriogg Ozel
M0dorlago cmrinde polis memuru olarak gorev yapug. Iesinde Ozel
'Madorlg0'ndn bulunmamas nedeniyle esinin ilgeye tayin ta oulunamadi, dize
bulunmayan ilgeye ulagiminda esinin de gorevi nedeniyle “can govenliginin tehlikeye
strtlerek iptali v yrtimenin durdurulmas: istenilmektedit.

SAVUNMANIN OZETI  Bakanlik binycsinde gorev yapan sdzlcsmeli per lin ey

mmmmwmww o

Yeniden Hizmete Almmas: ve Kurum Igi Yer Depisikigine Daic Yonergelnin 7. maddesi kapsaminda
iyle kurum i1 yer dedisikliginin

gerekigi savunulmaktadir.
TORK MILLETI ADINA

Karar veren Van 3. |dare Mabkemesi'nce igin gerei gor0s0ldo:

Dava, Vanfli,  lige Deviet Hastanesiinde 657 sayili Deviet Memurlan Kanunu'nun 4/B
maddesi uyarinca syl fizik tedavi teknikeri olarak gorev yopan davac) tarafindan, can
givenligi ve e5 durumu mazereti nedeniyle Van I merkezine naklen atanma istemiyle yapuds
bagvurunun reddioe iliskin 19/07/2017 tarih ve 903.0201 sayl islemin ipuli ile yOritmesinin
durdurulmas: istemiyle agilmistr.

657 sayili Devlet Memurlan Kanunu'nun 4/B maddesinde, "Sozlesmeli personcl: Kalkwnma
plan, yillk program ve is programlannda yer alan Snemli projelcin hazidanmas, gerseklestinlmesi,
isetimesi ve islerlg isin sant ola, zarui ve istisnai hllere minhass olmak dzere zcl bir meslek
bilgisine ve ihtisasina ihtiyag gosteren gegici iglerde, kurumun teklifi Ozerine Deviet Personel
Baskanligs ve Maliye Bakanhginin gordslent alinarsk Bakanlar Kurutunca gegici olarak sozlegme ile
salistinimasina karar verilen ve isgi sayllmayan kamu hizmeti gorevliler® olarak tanmlanmisur.

Stzlesmeli Personel Calisunlmasina lliskin Esaslan duzenleyen 06/06/1978 taribli ve
7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karannda, 29/03/2009 taribli ve 27184 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan 2009/14799 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile ylrirlge konulan, Sozlesmeli Personel
Gabstinlmasina lliskin Esaslarda Deisiklik Yapumasina Dair Esaslar ile Kurum igi yer defigikligi
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Ecastanns eklenen Ek 30ncd maddenin (b) beodinde; “Personclin e durmuna dagh buom 51 yer
degigikiigi salebi. vizeli oldugu birimde fiilen en az bir il coligmy obman, geck yapocai Acmet
biriminde aym urvan ve niteligi haiz bo posisyon bubunmas: ve kamu personcii olan ein, Rurm K
e veri dedisiklii mimbin olmayan veya mevzuat uyarinca onmi yer deligrme 1 s
Ko gorende bulunmas kaydipla yerine getirilebiir” Yumoa, (d) beodiode; “Poctsyvmsasn
bulundupu yerde, kendisinin, eginin veya bakmakla yakimli oldugu cocuklarinm can it
wehlikeye distig adli veya milki idari makamiarca belgelendirien personcl e i woiat oden
personelin kurum ici yer defiikigitalebi gecis yapacais birimde aym wnvan ve Wil Rak Sos
P ectsyon bulurmas: kaydiyla kurumun hizmes gerekleri dibkate alinarok yerine gesiriebily. ksl
‘yer verilmigtir.

Bu Esaslar uyaninca ytrtrloe konalan Saplik Bakaalals 4B Sozlesancli Persoaclinin Yeniden
Hizmete Almmass ve Kunum Igi Yer Depisikligine Daic Yooergenin “Dayanal” boshikh 3
maddesinde "Bu Yanerge: 06/06/197 tariblive 7/15754 sayis Bokanlar Kurulu Karan e yirsri
Komulan Saclesmeli Personel Cahytimasina ligkin Exasiarin ek 1, ek 3 ve ok 4 Sncst mokdelerine
dayanilarak hazirlanmugtir.” hokmd, “Es durmu nedenivie yer degisikiegi™ baghk 7. maddesinde, Y-
- Eg durumu nedeniyie iller aran yer defisitligi mh»u—dpn—d;*-inbﬂ -
ocak we temmner ayiarnda Bakanlikga tespi ve flan edily, Bu pocisyoalars yerlegtinme b dle
yopilir. 2- Sézlesmeli personelin, ';u-wm-pmuﬁh L
oufunabiimesiicin @) Bakanligin o ilde bog pacisyon am eomi olmast, b) Pocisyomumn vicell ot
e sillen en = bir yil caligmis olmas:, <) Kamu personel olan eyinin, kun ki geev yeri
degigikligi mm.dmmmvmmwmnwﬂnﬂh

Bakilan uyusmazlikia, Sozlesmeli Personcl Calitinlmaswna liskin Degisiklik
Yapilmasina Dair Esaslan dizenleyen Bakanlar Kurulu Kararmin kurum ici ‘hokom
altina alan ¢k 3.maddesinin can gOvenlifii mazeretine bagh yer degisikligi talebine iliskin (d) bendi
uyannca, yer degisikligi talebinde buluoulabilmesi igin Sacelikle pozisyoouaun

kendisinin, csinin yikimid oldugu cocuklanmn can  gOvealiginin  chlikeye
dustgtnan adli veya milki idari makamlarca

davaci trafindan bu sart yerine getirilmeksizin bagvuru yapildigy dava koausu
iglemin anilan “can guveoliginin tchlikede olduguns daic adli veya. idani

Kasminda hukuka aykinlik bulunmamaktadir.

Bununla birlikte, dava konusu islemin, davacimun e5 durumu mazereti nedeniyle Van 11
merkezine nakien stanma isteminin, Saghk Bakanhts 4/B Sdzlesmeli Personclinin Yeniden Hizmete
degisikliginin sadece iller arasinda yapilabilece§i gerckgesiyle reddedildigi gortlmekic olup; bu
kapsamda uyusmazhn §0z0md igin yukanda yer venlen Bakanlar Kuralu karan ve Yonerge
hakamierinin birlikte degerlendirilmesi gerckmektedir.

Sozlesmeli Personel Calisunimasina liskin Esaslarda Degisiklik Yapimasina Dair Esaslar ile
Kurum igi yer degisikligi Esaslanna cklenen Ek 3'incd maddenin (b) bendinde, personclin e5.
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gurumuna bagh kurum i ¥e dcisiiigi koousunda il i veya iller ara6, SYEEL yapilmadiy; Saghk
akanliginca bazirlanarak YOrdrldge konulan Sslik Bakanlgs 4B Soziesmel Personclinin Yeniden
Hizmete Alinmasi v& Kurum Igi Yer Degigikligine Dair Yonerge'nin de dayanagpm Sozleymeli
Peonel Gabiunimasina liskin Esastann ek 1,6k3 ve &Amwwino!mwm

Nxmwmﬂwmvwwwwumm
wklnpammwmwwﬂmwgh&

yer , Yooergenin o reasharla gelismeyceek sckilde YE?
ymm.yunhw 'pﬂ:hhhykunm
‘s durum nedeniyle sadece ller aras: yer degisikligi
&wmmmﬁmm abal edilemeyegi agikur.

yapan eginin davacuin ‘gesine kurum isi
‘aunmasinin mw:\ed.v.a-ﬂ-n_uﬁb
iz boy porisyoalardan birine naklen st 350
iglem tesis edilmesi gerekirken. w—qmwnwﬂaﬁh
Yooergede j gereksesiyle roddine iliskin dava kooost
Nacki Damgtay 5. Dairesiin 1703 arh v
dabu yondedir.
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