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Doy ve Viriimenin Quidunimasin Isteyen _; Sagiik ve Sosyal Hizmet Galisariar
‘Sondkas (Sagik-Sen)
Velai 3 Av. Ozlom Tirek - GMK Bulvan, Ozveren Sck. No:9r3
Dominepa/ANKARA

Daval  Sagik Bakanig: - ANKARA

stetin Ozt 'Davact Sendka, 657 sayih Kanun'un 45 maddesina tabl
olarak Galsan va et markezi yonetm bligesindon denen sézlesmell personelo yonailk
2010 i hizmet sGesmesinin . maddesinin son cmiesinds yer alan “Sézissmai porsoncls
Gocicl gorey yollogu digida. horciah Gdonmoz” baresinn. ptalinl v yOrdkmenin
Gurdruimasin temekteds.

Danusiay Totix Hakimi _: Serap Erkan

Distncesi : Yordtmenin dudurimasina. fiskin fstemin kabua
P pr—

Danisioy Saveist Metin Girz

Disincesi  Yardtmenin durduruimasina karor verlebiimesi in, 2677
saylh ldar Yarglama Usuld Kenunuun 27 nei meddesinde Gngortien Kosularn
modii aniagidiindan,lstomin reddi gerekeced) diginimekiad.

TORK MILLETI ADINA

Hakim veron Danistay BosinciDalrosineniin garegi dosindid:

Davact Sendka, 657 saylh Kanun'un 4B maddesine tabi olarak caban va Gorel
markezi yonetim bitgesinden Sdenen sizlesmeli personele yonelik 2010 yil hizmet
sézlegmesini 0. maddesiin son cumlesindo yer aan “Seziesmel personele geci goreY
Yol disinds harcirah odenmez. baresinin paln temekiod.

TC. Anayasasinin Galyma Hakki ve Odevi bagiki 40, maddesinde; “Galgma
herkesin hakks vo adever, Dovil, galsaniarn hayat seviyesin yoksstmak, cabisma heyatiny
gelistrmok igin calisanan ve igsizer korumk, galtgmay: destekiemek, Issizigl Sriomaye
elveris ekonomik biroram yaratmal ve Galigma bansiny sagiemak in gereki tedbirertair:”
hGkimG yor almitr.

657 sayli Deviet Memuran Konununin 4. meddesinde: kamu hizmetednin,
memurtr, sGzlagmoli porson, gecic parsonel ve iscler eiie gbrdirtlacegi; (B) fkcasinda,
s6alesmei personein, kalkinma plan, ik program ve is programiannda yer alan Gnemii
projlein hazutanmas),gerselestimesi, sotimesive iser in sart olan, zaruri ve issnal
Palere minasic olmak Gzere Gzel bir mesick bigisine ve ntisasina ihyag gostaren gecici
Ierde, kurumun 6kif Gzorno Deviet Personel Bagkanidr vo Malye Bakaninin gorasier
slnarak Bakanlar Kuruiunca gegici olarak séziesme e Galgtnimasina karar verlen ve i
sayiimayan Kamu hizmet géroviler idugi beltimistr.
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Hizmet sziegmesi nitigindeki uyguisma islemine dayanak ainan, 181 sayih Sagiik
Bokaniginin Teskiiat ve Gorevieri Hakkinda Kanun Mikminde Karamamenin Ek. 3.
maddesinde; kadrolu isthdamin mGmkin oimadgs hallerde, Gorotior Giner semayeden veya
merkezi ynatim bitgesinden karglanmak Gzere 657 sayih Deviet Memuran Kanununun 36.
maddesinde belirtien sagiik hizmetlri vo yordime sagiik hizmetieri sinfindaki unvaniarda.
Galitinimak Gzore morkez] sinav sonucianna gore 657 sayil Kanun'un 4. maddesinin (B)
fikrasina tabi sazlagmell porsonal caligtrlabilic Ak getiimistr.

Bolirtlen bu hikimler cergevesinde, Bakanlikga Gerol doner sermayeden veya
merkezi yonetm bitgesinden kargilanmak Gzere s6ziesmalipersonel istihdami yoluna giiims,
tip soziesme de buna gore dizenlenmisti. Bu personal hakkunda uygulanacak hikimier,
561878 tarii ve 7115754 sayih Bakanlar Kurulu karan Tl yGrinige konudan Sziesmeli
Personel Galstimasina ligkin Esastar fle belidenmis, dava Konusu “Ucretiei Merkezi
Yonelm Bitgesinden Odenecek Séziesmel Personsle yonelik Hizmet Sizesmost” do bu
Esaslar Gergevesindo hazifanmistr.

719754 sayih Sozlegmell Personal Galistiimasina ligkin Esasiann 2. maddesinde,
sézlogmel persanelin, mevzuatina wygun olarak Siinci maddeds belitien Kuruarda
sazlegme ile Galitinlan v figi sayimayan kamu gBrevller oiduguna yer verimis: 4
maddesinde, personsiin sbzlesmelerindo belrtlen gévev yerl disinda calistniamayacags,
‘gorev yeri drginda gegii olarak gonderieniern gindelik ve yol gderlernin 6245 sayih Hararrah
Kanunu hkgimierinde saptanan sireyi ve 1 inci Gerece Devlet memurianna 6denen harcirah
miktann agmamak Gzere sézegmolorde beirtieco; sézlesmoli porsonsls gesici gdrev
¥oluGu diginda harcirah denemeyeceg! hokm getimis: 2010 il hizmet sdzegmesinin 6
maddesinin 3. fikrasinin son cimlesinde do, séziesmeli personcle gogic gBrev yolugu dginda
harcirah Sdenmeyece) yoninde dizenleme getirimigt,

Temel ve asi forksiyonian kamu hizmelini ylrGimek olan kamu gorevieri, kamu
hizmetinin i stemes cin, ya kendi steklerine dayal larak, ya da re'sen kanunlarda yer alan
kurallar cergevesinde, yetkil idari makamlarca bulundukian yerden bagka bir yere
atanabiimeki, bu atamaya bagl olarak da yeni gorev yererinde Goreve basiayabimek sin
bazi giderer yapmak zounda kalmakiadifar. Yollk bdamesi, kamu hizmetinin gersktrdigh
durumiarda bu hizmet isin goreviendirlen Kilerin katlanacaidan giderlet karsiamak Gzere
yapian parasal Sdemeyi Igeren bir iari islem clup, atama islemi sonucunda grev yari
dogigen Kamu garevlsinin kary: Kargiya kakdy KOlfetin kamu hizmetinin yOriAGimesinden
Kaynaklanmasi nedeniyle, Kanun koyucu tarafindan bu kifetin kamuca Kargianmas: amacyla
vasal dizenlemeler yapiimisr.
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2932000 gunid, 27184 sayili Resmi Gazelots yayimianan, Sziesmeli Personel
Galigtnimasina ligkin Esasiarda Dediskik Yepimasina Dair Esaslann 5. maddesi e s6z
Konusy Esasiara Ex 3. madde eklenerck, sozlesmeii personelin belii sartan tapimas:
Kosuluyla nakion atanmasina yGneiik dizenleme getrimist.

Anian Esaslar e ganin goigen kogulanna uygun olarak belii durumiarda
sdzlesmei personalo nakil olanagy taninmasi nedoniylo, gorov yer degisen porsonsio bu
esnada katlandids Zorunlu giderlerin kargilg) olarak yolluk 6denmesi gerkirken, sozesmell
personsle. geici 06rev. yolgu digida harcirsh Gdenemeyecedl yolunda dizenleme
geliiimesina. yonelik 2010 yit hizmet sczlegmesinin igii maddesinde hukuka wyarlk
gorimenistr.

Agikianan nedenlere, 2577 sayil ldari Yarglama Usuld Kanunu/nun 4001 sayi
‘Yosayia dogisi 27, maddasinin 2. fikasinda Gngiriien kosullann gersoklegmis bulindugu
gozoninds tutularak, 657 sayih Kanuriun 418 maddesine tabi olarak calisan ve Gcret morkez
yonetim bigesinden Gdenen sszlesmel personele yonelk 2010 yil hizmet sazlesmesinin 6.
maddesinin son clmlesinde yer alan *Sazlesmel personele gecici gorev yolugu disinda
harcirah Gdenmes.” baresinin yrUtmesinin durduruimasina, 25.6.2010 taribinde oybinigyle
Karar veri.
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